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责编 边 震警钟长鸣

本报讯（通讯员 李 慧）近
期，太钢钢管公司根据公司
《关于立即开展军品及危化品
危爆品安全大检查工作的通
知》相关要求，结合该公司实
际，对相关的酸洗区域、燃气
区域、各类气瓶、油漆库等军
品及危化品危爆品开展了安
全专项监督检查。

专项监督检查前，该公司
领导首先按照“党政同责、一
岗双责、齐抓共管、失职追责”
工作要求，对所涉及的危险化
学品隐患排查整治工作进行
了部署，要求切实加强部门协

同、有序分工，全力以赴压实
责任，进一步加强危险化学品
入厂、储存、使用、处置等各环
节的安全监管，确保隐患排查
全面、整改问题及时。

开展多专业联合大检查，
重点对厂区内新酸站、酸雾处
理间、各类炉窑、燃气管线、酸
槽、酸罐、管道和阀门等附属
设备、相关安全装置设施和自
动 连 锁 控 制 系 统 进 行 了 检
查。通过检查在危化品设施
装置、人员作业、隐患整改等
方面发现新酸站氟化氢报警
器未校验、新酸站氢氟酸罐与

硝酸罐之间间隔无围堰等6项
问题。

对检查中发现的问题，该
公司要求各责任单位及时制
定整改方案，要求相关责任人
限期完成。该公司纪委将对
发现问题的整改落实情况进
行检查，将相关责任人的履职
情况纳入领导干部“一岗双
责”的履职评价中。各相关专
业部门切实把“三零”工作要
求贯穿于日常管理工作中，构
建常态长效监管机制，进一步
提升安全保障水平，为该公司
稳定发展提供安全保障。

以危化品危爆品安全专项监督助推“三零”工作
太钢钢管公司

为全面落实公司军品及危化品危爆品大检查精神要
求，推进矿山系统隐患排查整治工作扎实有效开展，太钢
矿业分公司对正在开展的军品及危化品危爆品大检查进
行指导，要求进一步提高政治站位和思想认识，以“高于
标准，严于要求”的方针将危化品危爆品各项管理及作业
规定落在实处，做到依法依规生产，为安全生产创造良好
环境。 赵瑞文 摄

本报讯（通讯员 牛玉凤）为
认真贯彻落实集团公司下发的
关于立即开展军品及危化品危
爆品安全大检查工作的通知要
求，太钢岚县矿业公司多措并
举加强军品及危化品危爆品安
全大检查工作，确保安全生产，
打造平安矿山。

明确责任，合力监管。结
合实际，明确各职能部门职责
分工。按照“谁主管、谁负责”

“谁使用、谁负责”原则，全面
落实主体责任自我监管，切实
把具体责任落实到各单位及具
体的管理和使用人员，切实提
高企业自管水平。同时，联合

职能部门协作监管,建立协作
机制，明确内部分工，落实责
任，抓实抓好危化品安全综合
治理。

摸排风险、建档立库。组
织开展危化品重大危险源排
查，检查危险化学品自动化控
制系统；可燃、有毒气体监测报
警系统；易燃易爆液体危险化
学品罐（库）区监测监控设施和
装卸系统；危险化学品罐区设
备设施、储罐管线和阀门、机泵
等设备设施；危险化学品输送
管道等设施，重点检查炸药库、
炸药生产场所、危险化学品使
用、储存场所，强化受限空间、

动火作业等特殊作业管理，建
档立库，提高风险辨识能力，强
化隐患排查治理水平，确保安
全生产。

狠抓落地，常态管控。坚
持“边检查边整改边落实”的原
则，对检查出的安全隐患问题
实行“零容忍”，对隐患整改不
到位的，一律严格倒查追究有
关人员的责任。同时指导督促
企业建立完善内部安全保卫制
度、岗前安全培训制度等，提高
企业自管水平；充分运用微信
等平台和载体，解读规章制度，
曝光违法案件，增强企业安全
管理水平和应急处突能力。

开展军品及危化品危爆品安全大检查

太钢岚县矿业公司

近日，太钢冷轧硅钢厂纪委协同党群科、安
全科制定并下发了《冷轧硅钢厂关于落实“关于
立即开展军品及危化品危爆品安全大检查工作
的通知》，开展安全监督检查工作。该厂纪委协
同党群科、安全科以及相关作业区五类人员对
应相应标准，从设备设施隐患、生产操作标准化
作业、应急响应等方面进行全面排查。

王 磊 摄

本报讯（通讯员 卫新明）为确保春节
期间人员安全操作、设备安全运行，太钢
鑫磊公司破碎作业区积极开展隐患整改
活动，对各类不安全因素进行辨识，对查
出的隐患采取针对性措施，为春节期间安
全生产提供了可靠保障。

该作业区采取现场拍照、作业记录
检查、抽查监控画面等形式，对作业区工
作现场所有区域进行全面检查、清理整
顿，对现场各种非必需品进行彻底清理，
确保生产现场环境整洁有序。对安全装
置设施平台、爬梯、护栏、护网、护罩、盖
板等常规防护设施及消防器材、消防通
道、安全警示标识进行逐一排查，对存在
的各类安全隐患和问题进行了及时通报
和整改。作业区全员参与自查自纠，明
确自查时间、项目、内容及标准，做到检
查有记录，整改有措施，问题有分析，防
范有保障，不断强化隐患整改落实，增加
对责任人的经济考核，以“严、细、实”的
工作作风强化安全管控，将不安全因素
消灭在萌芽期，营造良好工作氛围，确保
安全生产。

本报讯（通讯员 郅小丽）太钢炼铁厂环保作业区的员
工小王和小张在作业区安全活动栏前边看边说:“呀，以后说
啥也得遵章守纪，你看违章作业受罚不说，还得上这黑榜，真
丢脸。”

这是环保作业区联系实际情况开展安全活动的一个场
景。 在百日安全活动中,由于巡检区域点多面广，职工作业
时间长易疲劳思想松懈易违章，本着实际、实用、实效的原
则，从强化员工安全大如天的意识入手，收集整理了同类型
生产企业的事故案例、本作业区高发、频发的三违案例，开展
事故案例大讨论，并以事故案例为镜子，组织员工从思想认
识上查不足，从工作中寻差距，从管理上找漏洞，通过查、寻、
找，使每个员工确实意识到“三违”是安全的祸根、遵章守纪
是安全的“真经”。

环保作业区还发动员工开展了寻找每个安全死角、排
除一个事故隐患、堵塞一个安全漏洞、宣讲一个事故案例、帮
教一个安全不放心人、讲解一条安全规程的“六个一”活动，
有效地增强了员工参加安全活动的主动性和积极性。同时
还釆取“三讲、三看”的活动形式，即讲文明作业，看安全意
识;讲工作质量，看管理水平;讲行为规范，看安全生产,规范
每个员工的操作行为。通过扎实有效的安全活动，解决了生
产过程中的安全重点难关问题，为安全生产奠定了坚实的工
作基础。
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