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本报讯（记者 孙 敬）近日，为进一步
巩固深化“不忘初心、牢记使命”主题教育
成果，充分发挥基层党组织教育管理党员
的作用，切实抓好党章及党内法规的学习
宣传、贯彻执行，根据中国宝武《关于在

“四史”学习教育中深入学习党章和党内
法规制度的通知》要求，太钢集团要求全
公司上下深入学习党章和党内法规制度及
学习宣传、贯彻执行《中国共产党党员权
利保障条例》。

党章是党的根本大法，是全面从严治
党的总依据和总遵循，是全体党员言行的
总规矩和总遵循。各级党组织要深刻认识
学习党章和党内法规制度的重要意义，从
党章和党内法规制度中汲取强大精神力
量，要把深入学习党章和新修订的《中国
共产党统一战线工作条例》《中国共产党
党员权利保障条例》等党内法规制度作为
学习的重要内容，同学习贯彻习近平新时
代中国特色社会主义思想和党的十九届五
中全会精神结合起来，同学习贯彻习近平
总书记考察调研中国宝武马钢集团、太钢
集团重要讲话精神结合起来，同学习贯彻
中国宝武党委一届五次全委（扩大）会暨
干部大会精神结合起来，进一步增强“四
个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维
护”，将思想和行动统一到党中央、中国宝
武党委和太钢各项要求上来，为建设世界
一流示范企业开好局、起好步提供坚强有
力的政治保证。

各级党组织要利用中心组学习、“三
会一课”、主题党日等形式加强学习教育，
按照基层党支部每年组织一次党章专题学习交流的要求，教育
引导广大党员、党员领导人员把学习党章、遵守党章作为必修
课和应尽义务、庄严责任。2021年3月底前，各基层党支部要
组织全体党员重点学习新修订的《中国共产党统一战线工作条
例》《中国共产党党员权利保障条例》，各单位宣传部门要运用
报刊、网络、新媒体等平台，组织开展党员权利保障方面法规制
度和政策要求的宣传教育，加大对党员权利保障和党员先锋模
范先进典型的宣传力度，形成积极向上的舆论氛围。

各直属党组织要按照通知要求，结合本单位工作实际，严
格落实主体责任，精心组织实施，广泛开展学习教育，切实抓好
贯彻落实，推动各项规定落到实处。各单位党群部门要做好深
入学习党章和党内法规制度工作督促指导，将学习教育落实情
况形成有关情况报告，并运用报刊、网络、新媒体等平台形成的
报道、记录等资料，采取适当形式一并报送上级部门。
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本报讯（通讯员 马 玲）日
前，太钢尖山铁矿深入贯彻落
实中国宝武党委一届五次全委
（扩大）会暨2021年干部大会、
中国宝武一届四次职工代表大
会精神，加快转变思维模式，在
战略路径上向“三高两化”转变，
在战术方法上向“全面对标找
差”转变，在生产组织上向“高效
高产”转变，以新思维、新观念快
速融入中国宝武“高质量钢铁生
态圈”。

完善对标体系，开展精准
对标。以“对标世界一流管理
提升行动”为核心，与国内大型
矿山对标，进一步提高劳动生
产率、精矿成本、金属回收率，
增强竞争力。与自己对标，球
磨机利用系数、电铲效率、胶排
效率三项国内先进指标继续超
越自我。与民营企业全面对
标，全面实现赶超，构建发展核
心优势。

强化风险管控，严守发展
底线。深入践行“矿山开发与
生态保护同步”“矿山开采与生
态治理同步”的理念，打造生态
保护、生态再造、生态和谐的绿

色可持续发展链，提升矿山综
合竞争力。践行“违章就是犯
罪”的安全管理理念，改进和完
善安全管控模式，以合规化、标
准化、智能化、一体化严守“预、
防、控、救”四道安全防线，全面
增强安全风险防控能力。

持续创新攻关，提升工艺
质量。探索建立磨机智能控制
模型，实现选矿工序质量的快
速调节。探索引进新技术，寻
求提升矿浆质量的先进方法，
为最终产品质量提供技术支
持。聚焦客户个性化需求，固
化完善不同精矿产品质量的工
艺参数和操作方法，全心全意
为用户做好服务。

在推进“智慧矿山”建设提
速提效方面，遵循宝武“四个一
律”的总体部署，从劳动生产
率、本质化安全、极致效率等方
面自我突破。从人物环管四个
方面，改进现场安全生产条件，
作业设备、作业方式逐步向机
械化、自动化、智能化转变，全
面降低现场风险。在高风险区
域、作业、岗位优先创建5G智
能矿山技术，力争通过远程监

控、无人值守、自动化替代等技
术实现本质化安全，提高劳动
生产率。

不断改革创新，催生发展
活力。按照点、面、线、网全员
创新的方法，完善多元化激励
机制，引导全员发现问题、自我
命题、破解难题，增强创新活
力。拓宽视野，胸怀大局，跳出
矿山看市场需求，跳出固有生
产模式多元创效，加大矿山协
同发展力度，充分发挥现有装
备能力和工艺技术优势，千方
百计提质提效增效，拓展新的
效益增长点，实现产能效益全
面增长。

2021 年，是中国共产党
成立100周年，是“十四五”开
局元年，也是太钢加入中国宝
武的第一个整年。新征程，是
太钢发展的新征程，也是矿山
发展的新征程。太钢尖矿人
将找准坐标，尽责至善，让每
一个个体的奋斗与太钢成为
不锈钢业引领者，与中国宝武
成为全球钢铁业引领者的宏
图相互激荡，共创共享高质量
发展新成果。

太钢尖山铁矿：

对标找差 聚焦一流 打造典范矿山

信自公司工程通信事业部党支部
找准党建与生产经营的契合点，近日组
织开展了“爱岗敬业安全伴我行·触电
急救培训”主题党日活动，有效提高了
员工应急处理能力，促进了党建工作与
生产经营深度融合。冯 炜 摄 李 艳 文

阔 步 迈 向 新 征 程 奋 斗 谱 写 新 篇 章
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本报讯（记者 王旭宏）在“三
八”国际妇女节来临之际，由太钢
工会举办的寻找“最美女职工”摄
影活动奖项于日前揭晓。

本次寻找“最美女职工”摄影
活动是为深入贯彻学习习近平总
书记在全国劳动模范和先进工作
者表彰大会上的重要讲话精神，大
力弘扬劳模精神、劳动精神、工匠
精神，充分展示公司女职工拼搏奋
进、无私奉献的巾帼风采举办的一
次重要活动。活动主题为“奉献在
岗位，巾帼建新功”，要求选送作品
突出主题，坚持思想性、艺术性、观
赏性的统一，创作贴近岗位、贴近
实际。公司各二级单位统一组织，
逐层推进，公司摄影爱好者深入基
层，充分寻找和捕捉在平凡的工作
岗位上无私奉献、爱岗敬业、幸福
和谐的女职工工作场景，记录了女
性劳动者的“最美瞬间”。组委会
共收到报送作品 164 幅，经评审
委员会评选，共评出一等奖1 个、
二等奖 4 个 、三等奖 8个，优秀
奖70个。通过本次活动，进一步
激发了全公司女职工干事创业的
信心和决心，为推进太钢各项生产
经营任务的完成营造了氛围，发挥
了作用。
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