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重要论述

党史回眸

1983年3月9日
邓小平在会见美籍华人教授李政

道时提出，要解决好人才流动问题。
指出：人才流动问题不解决好，出不了
人才，是巨大的浪费。国内知识分子
担心待遇低，但最担心的是自己能否
出力、发挥长处。这个问题我们始终
没有解决好。搞四个现代化，知识应
放在第一位。我们现在正在搞改革，
想步子快些，但太急了不行。现在我
们要避免头脑发热，但不管怎样，科学
和教育要多投资。要多花钱办大学，
我们的大学生太少，我们提出最近几
年大学招生要增加百分之五十。师资
问题不大，当然有个培训和考核问题，
现在他们的水平太低。知识分子的待
遇问题要解决，要搞职务工资。考核
要严格。学位也要有工资标准。住房
方面也要创造条件。几百万知识分子
月收入超过一百元影响不会大的，现
在财政情况还好，要着手解决这个问
题。我们的奖金要控制，但知识分子
的待遇要提高，首先是中年，是骨干，
大多是四十岁以上。

2001年3月9日
江泽民在九届全国人大四次会议

解放军代表团讲话。他指出：思想政
治建设是我军的根本性建设，也是人
民军队的特有优势。我们坚持把思想

政治建设摆在全军各项建设的首位，
就是要在纷繁复杂的国际环境和深刻
的社会变革中，确保党从思想上政治
上牢牢掌握部队，使我军始终置于党
的绝对领导之下，保持人民军队的性
质永远不变。敌对势力对我军进行思
想渗透，一个很重要的手法就是极力
鼓吹“军队非党化、非政治化”和“军队
国家化”，妄图使我军脱离党的领导，
改变我军性质。我们一定要提高警
惕，毫不动摇地坚持党对军队的绝对
领导。保证枪杆子永远听党指挥，这
是确保人民军队的性质，确保我们党
执政地位的巩固，确保国家长治久安
的根本政治问题。

2014年3月9日
习近平在参加第十二届全国人民

代表大会第二次会议安徽代表团审议
时的讲话中强调树立和发扬“三严三
实”的作风，他指出，作风建设永远在
路上。如果前热后冷、前紧后松，就会
功亏一篑。各级领导干部都要树立和
发扬好的作风，既严以修身、严以用
权、严以律己，又谋事要实、创业要实、
做人要实。严以修身，就是要加强党
性修养，坚定理想信念，提升道德境
界，追求高尚情操，自觉远离低级趣
味，自觉抵制歪风邪气。严以用权，就
是要坚持用权为民，按规则、按制度行
使权力，把权力关进制度的笼子里，任
何时候都不搞特权、不以权谋私。严
以律己，就是要心存敬畏、手握戒尺，

慎独慎微、勤于自省，遵守党纪国法，
做到为政清廉。谋事要实，就是要从
实际出发谋划事业和工作，使点子、政
策、方案符合实际情况、符合客观规
律、符合科学精神，不好高骛远，不脱
离实际。创业要实，就是要脚踏实地、
真抓实干，敢于担当责任，勇于直面矛
盾，善于解决问题，努力创造经得起实
践、人民、历史检验的实绩。做人要
实，就是要对党、对组织、对人民、对同
志忠诚老实，做老实人、说老实话、干
老实事，襟怀坦白，公道正派。要发扬
钉钉子精神，保持力度、保持韧劲，善
始善终、善作善成，不断取得作风建设
新成效。

1990年
3月9日－12日 中共十三届六中

全会在北京召开。全会审议通过了
《中共中央关于加强党同人民群众联
系的决定》。决定强调：人民群众是我
们党的力量源泉
和胜利之本。能
否始终保持和发
展同人民群众的
血肉联系，直接
关系到党和国家
的盛衰兴亡。当
前特别要注意
切实解决群众
最为关心而又

有条件解决的问题，以实际行动密切
党群关系。

1992年
3月9日－10日 中共中央政治局

在北京召开全体会议，讨论我国改革
和发展的若干重大问题。会议完全赞
同邓小平的南方谈话，认为谈话不仅
对当前的改革和建设，对开好十四大，
具有十分重要的指导作用，而且对整
个社会主义现代化建设事业具有重大
而深远的意义。

2014年
3 月 9日 习近平在参加十二届

全国人大二次会议安徽代表团审议
时强调，各级领导干部都要树立和发
扬好的作风，既严以修身、严以用权、
严以律己，又谋事要实、创业要实、做
人要实。2015 年 4月 10日，中共中
央办公厅印发《关于在县处级以上领
导干部中开展“三严三实”专题教育
方案》。

本报讯(通讯员 刘 敏)“三八”妇
女节来临之际，太钢热连轧厂“迎建
党百年，展巾帼芳华”庆祝活动在该
厂办公楼前举行。来自两条生产线
的七十余名女职工参加了活动。活
动还特别邀请了钢新公司驻热连轧
后勤服务站的女工们，与她们共享节
日欢乐。

为了让平日工作、家庭两肩挑的
女职工在属于自己的节日里放松身
心，开怀一笑，热连轧厂工会精心策
划组织了各种生动活泼的趣味游戏，
整场活动欢声笑语、精彩纷呈。

活动中，按人数将女职工平均分
为几队，在各自队长的带领下，“巾帼

英豪”精神抖擞，列队“出征”。在四
组游戏竞赛中一决高下。钻呼啦圈、

“你来比划我来猜”、背后写字传递和
气球传递四种游戏不仅考验参与者
的应变能力、身体协调性，更要求团
队成员有极高的默契配合精神。游
戏前，大家互相传授得分技巧，比赛
开始则尽力而为。你传我接、你来我
往，玩得不亦乐乎。有哪位姐妹不小
心把“道具”掉了，脸一红，还来不及

“尴尬”，立刻有队友快速而默契地弥
补失误。哪一队比分领先，队友们便
兴奋得似一群孩童般相拥而笑。虽
然，玩得开心是主要目的，但在游戏
的许多细节里，仍鲜明地展现出了热

连轧厂女职工为团队荣誉不肯服输
的劲头。

两个小时的游戏不知不觉就结
束了。很多“妈妈辈”的女职工们却
童心未泯，意犹未尽，嘻嘻哈哈地推
搡着、说笑着，不舍散去。“吹面不寒
杨柳风”。轻风拂过，阳光温柔，一
张张如花的笑靥重现着曾经的青葱
岁月。

短暂的一个下午，带给了女职工
久违的、孩子般的快乐。祝愿所有自
立自强的女性都能够被世界温柔以
待；祝愿热连轧的姐妹们能够乘着宝
武的航母乘风破浪再启航，绽放属于
自己的芳华。

营 销 中 心 太
原公司党支部在加
强党员思想建设，
强化业务能力提升
的同时，注重员工
心理健康发展，通
过在营销中心的关
爱小屋体验活动，
掌握人员的心理动
态，保障员工心理
健康，促进营销工
作顺利开展。

季 伟 摄

太 钢 热 连 轧 厂 欢 声 笑 语 过“ 三 八 ”

图片图片
新闻新闻

（上接第一版）

掌握市场动向，提高
产品综判准确性

作为质量检验班长，
他深知需要做好产品质
量检验工作就必需与用
户和市场结合，在工作中
认真对每一起质量异议、
抱怨信息进行收集，以及
与营销人员、产品工程师
学习交流，掌握用户对产
品使用等方面信息，质量
异议大幅下降，为公司降
低产品质量损失作出了
极大的贡献。

推进技能提升，实现
岗位员工一岗多能

2020年质检各区域
人员较紧张，为保障质检
区域的正常运行，在2020年2月份制
定板坯、热轧、酸洗岗位检验人员轮
训计划，全年实现轮岗学习。为使得
检验人员快速掌握检验知识，避免漏
检及误判等事情的发生，他通过历年
来缺陷问题整理，2020年自主培训
检验人员共8次，目前实现5人具有
一岗多能的能力，为产品质量检验模
块发挥自己的才能，保证了区域检验
工作的正常开展。

强化系统测试，实现产销系统质
量模块的功能完善

在 2020 年年初产销系统的二
次升级及 2020 年 5 月 1780 热轧、
1600酸洗产销系统的测试中，他认
真对待质量检验模块功能测试，通
过自己的思考以及工作经验，对存
在的漏洞和测试问题积极反馈和
整改跟进，提出问题 20余项，确保
了产销系统质量检验模块功能完
善，避免了因系统问题产生的管理
缺失。
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