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问题：0.02mm手撕钢在光亮线生产过程中，由
于张力和速度变化等外界扰动会使钢带和张力辊
之间产生差速滑动，导致断带、抽带、跑偏等问题。

计策：通过控制摩擦转矩、动态转矩和进行多
点转矩平衡补偿，主动辊和从动辊输出转矩波动幅
度明显减小，提高了各辊之间协调性，取得明显经
济效益。

多点转矩平衡补偿提高手撕钢张力控制稳定性

““星星星星””之火创造更大价值之火创造更大价值
我为企业“对标找差创一流”献一计活动展示
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阔 步 迈 向 新 征 程

奋 斗 谱 写 新 篇 章

太钢型材厂以“三高两化”为指导，以“增品种、提
品质、创品牌”为目标，融入宝武高质量钢铁创新生态
圈的质量文化理念，对质量制度进行系统梳理并形成
制度树，实现闭环管理，进一步夯实质量体系管理基
础。图为员工正在严把质量关。

程 峰 摄

这是一个彰显责任与担当的
承诺——在率先实现“双碳”目
标、成为绿色发展“先行者”中彰
显宝武担当。中国宝武要承担起
从原燃料端到生产制造端再到使
用端的深度协同降碳的责任，探
索出一条既符合我国国情又可为
全球钢铁业借鉴的实现碳中和的
有效路径，充分发挥产业力量、运
用金融手段，全力构建面向全球
的低碳冶金创新平台，并向全行
业全社会开放共享，将“双碳”挑
战转化为钢铁行业实现绿色转型
的重大机遇。

在“十四五”我国生态文明建
设进入以降碳为重点战略方向、
推动减污降碳协同增效、促进经
济社会发展全面绿色转型的关键
时期，如何直面压力和挑战，把优
势和机遇加快转化为推进碳达峰
碳中和的磅礴动力、活力？在不
久前召开的中国宝武党委常委
（扩大）会暨碳中和推进委员会第
一次会议上，中国宝武党委书记、
董事长陈德荣再次强调，碳中和
是中国宝武的使命和机遇！我们
要深入贯彻落实习近平总书记重
要指示批示精神，全力以赴、实现
目标，坚决兑现对习近平总书记、
对国家的承诺！

不负使命，坚决扛起“宝武担
当”。我国力争2030年前实现碳
达峰，2060年前实现碳中和，是以

习近平同志为核心的党中央经过
深思熟虑作出的重大战略决策，
事关中华民族永续发展和构建人
类命运共同体，充分体现了一个
负责任大国对人与自然前途命运
的深切关注和主动担当。中国宝
武作为大型央企，积极响应国家
号召和决策部署，是必须自觉扛
起的责任、义务。越是严峻挑战，
越是任务艰巨，越要勇于担纲、主
动作为，在服务国家重大战略中
发挥主力军作用。

2020 年以来，习近平总书记
先后考察调研中国宝武太钢集
团、马钢集团，对中国宝武碳达峰
碳中和工作作出重要批示。中国
宝武要主动承担责任、加强技术
创新、加快转型升级，坚定不移地
走绿色低碳发展之路！习近平总
书记的重要指示批示，饱含对中
国宝武的殷殷嘱托和深切期望，
是肯定、是鼓舞，更是重要的使命
要求、重大的责任考验，激励着宝
武人不断提高政治站位，充分领
会、准确把握推进碳达峰碳中和
的政治责任和历史使命，全力以
赴完成“双碳”大考，努力把中国
宝武打造成为新时代低碳创新转
型的新标杆。

如今，日益严峻的气候危机
是摆在全人类面前的又一场大
考。如果不能实现所设定的碳中
和目标，人类所面临的生存挑战

将会越来越大。习近平总书记多
次强调，应对气候变化不是别人
要我们做，而是我们自己要做。
推进碳达峰碳中和，将为气候治
理、为构建人类命运共同体作出
重大贡献。作为全球第一大钢企
和我国钢铁行业的龙头企业，中
国宝武决心以习近平生态文明思
想为指引，担纲新时代行业绿色
低碳发展的坚定引领者，变被动
为主动，以开放共享的姿态、以

“绿老大”的身份带动行业实现碳
中和，探索出一条绿色低碳冶金
的康庄大道。

应对压力，奋力施展“宝武
作为”。碳减排碳达峰对能源消
耗高密集型的钢铁行业而言，可
谓“压力山大”。我国钢铁产量
占世界总产量的一半，2020 年占
比约 57％；钢铁行业是制造业
31 个门类中碳排放量的大户，
占全国碳排放总量 15％左右。
很有可能用不了几年，钢铁行业
就会占据我国碳排放总量第一
大户。

中国宝武已是全球最大的
钢铁企业，更是中国钢铁业老大，
产量、规模、销售收入等坐稳世界
第一，正因如此，能源消耗总量、
二氧化碳排放总量也较大。按照
我们提出的“十四五”目标，中国
宝武要达到近20％的市占率。

（下转第二版）

本报讯（记者 薛 华）为扎实做
好新修订《安全生产法》的学习宣
传和贯彻执行工作，提升干部职
工安全生产能力水平，9月 8日，
太钢集团邀请中国安全生产协会
冶金安全专业委员会秘书长，全
国安标委冶金有色安全标准化技
术委员会副主任，中钢集团武汉
安全环保研究院原副院长、教授
级高工王志对新修订的《安全生
产法》进行全面解读培训。宣讲
培训采取视频会议形式，太钢集
团经理助理级以上领导和安委会
成员单位D层级以上领导在主会
场参加。

新《安全生产法》于9月1日起
正式开始实施。新《安全生产法》坚
持人民至上、生命至上的指导思想，
进一步明确了各方面的安全生产责
任，建立起了一整套比较完善的责
任体系，将为从源头上防范化解重
大安全风险提供法律依据。王志
围绕《安全生产法》修改的背景、总
体思路和主要内容三大方面，对新
安法作了深入浅出的解读，内涵丰
富、论述精辟，既有理论高度、思想
深度，又有实践的厚度和视野的广
度，对于深刻领会新安法的丰富内
涵、准确理解新安法的内容要求，
做好新安法的贯彻落实工作，具有
非常重要的意义。

参培人员表示受益匪浅，感触
颇深，更加深切地感受到新《安全
生产法》的重要性和必要性，也更
加坚定了学习宣传、贯彻落实好新
《安全生产法》的决心。

太钢集团各分子公司、二级单
位、业务部门C层级以上领导、专
职安全管理人员在分会场参加。
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碳中和是中国宝武的使命和机遇！
中国宝武报评论员
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