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为激发广大职工学习和提升技能的热情，推动职工队伍整体素质的持续提高，近日，太
钢尖山铁矿认真组织开展各类工种标准化操作技术比武。图为天车工技术比武竞赛现场。

公冶政荣 摄

2020年10月5日，一个艳阳高照、晴空蓝兮的好
日子。太钢五高炉区域彩旗飘扬、人头攒动。9支熊熊
燃烧的火炬点燃了五高炉第二代炉役的新纪元。

大修常务副经理戴琳整整紧绷了112天的神经
终于松弛了下来，大修工程工期比原计划提前8天竣
工，诞生了新的“太钢速度”，他感觉肩上的担子一下
子被卸了下来，高高悬着的那颗心终于稳稳当当地落
了下来。

为了这个太钢的生命工程，从前期大量的文案工
作开始，戴琳便习惯了早来晚走，到高炉停炉后，他开
始天天坚守在现场，开启了长达数十天吃住在厂里的
全新工作生活模式。

戴琳把一天的时间细化到每一个工作环节。早六
点，到现场转一圈，掌握夜间施工进度的第一手材料；
七点半，组织早例会，检点前一晚的工程质量和进度，
再安排当天白天的施工计划；上午及时解决前一天晚
上出现的问题，然后再去现场查看进度与质量；下午四
点半，召开碰头会，检点白天进度；晚六点，召开施工大
例会；七点多散会后回到办公室梳理一天的思路与问
题，查阅资料，整理下一步的工作计划，填写一整天的
施工网络计划与完成情况卡片；晚上十点再去现场落
实施工进度和人员组织情况；十一点多钟从现场回来，
把一天的工作再过一遍“电影”，查找疏漏。

就这样，戴琳日复一日地忙碌着，好像除了工作再
没有别的事情可以让他分心了。

直到那一天，发生了一件让他至今不能释怀，提起
来便心痛不已的事儿。一天早晨，工程例会还在进行
中，妻子打来电话，说腰受伤了不能动弹，看他能不能
送她去医院。戴琳答应道，一会儿散会后抽空回去。
会议一结束，他直接去了现场。这一忙，便把答应妻子
的事儿忘到了九霄云外。再次接到妻子催他回家的电
话已是下午四点多，他一下子懵了。妻子是一个非常
独立能干的女性，平时很少“麻烦”他，他的心往下一
沉，觉得不妙，赶忙开车赶往三十公里外的家。

匆匆忙忙赶回家，戴琳看到躺在床上一整天不能
动弹的妻子，愧疚之心迫使他不得不半跪在床前不知
如何是好；当他知道妻子一天没有吃喝任何东西，实在
是因为要解决内急问题才再次打电话给他，他的眼睛
湿润了；当他知道妻子等不到他，不得以靠着门，把自
己滑倒在地，一点一点用双肘带动全身爬到床前时，他
的眼泪再也止不住了。因为内疚，戴琳的声音小得不
能再小、低得不能再低：老婆，对不起！

但即便如此，他想起千头万绪的工地，想到别人不
好半路接手的困难，狠狠心收起点点泪光，把家中一位
亲戚接了过来，把妻子全权托付给了他人，自己又赶到
现场去了。因为在他眼里，大修的每一天都异常珍贵。

五高炉会议室的墙上，在戴琳的安排下，几张放大
的网络计划与实际节点图表醒目地悬挂在那儿。蓝色
的计划节点、红色的实际节点相互映衬着标注着，哪个
节点提前、哪个节点落后，一目了然。

为保证高炉大修速度，戴琳拿出了制胜的法宝，即
对计划的严格管控。他坚信，凡事预则立，不预则废。
停炉前，他和团队采取的是月计划、周计划，停炉后，他
们采取的是更为细致的日计划和12小时计划，到关键
的高炉耐材砌筑阶段，更是缩短为四小时一统计的时
段计划。

谁若耽误了工期，戴琳一定会点出他的问题。土
建部承担着大修项目中所有土建基础与钢结构项目，
工作量大，计划节点多，部长向宏宇经常冒着汗，边走
边用安全帽当扇子扇着风跑进会议室，迎面听到的是
戴琳对他提前工期的肯定与奖励，末了却有一个未完
成计划节点的考核。最多的一个月，向宏宇一人便承
担了近2000元的考核。

靠着这种严格认真的风格，戴琳和团队成员把五
高炉大修工程打造成了精品工程，让高炉速度成为大
家骄傲的资本。

2020年6月底、7月初，旧炉体分段推移完美收
官，比计划节点提前一天半！7月上旬，新炉壳分段推
移顺利就位，比计划节点提前两天！9月中旬，提前7
天完成烘炉任务。每一次提前，都意味着距离极致速
度近了一步，都是速度与思路的碰撞，都为新的高炉速
度铺路奠基。

10月5日，五高炉提前8天竣工投产！大修工程
创造了多项行业第一，先进的不放残铁模块化快速大
修技术，刷新了国内大型高炉大修的新纪录，跻身于
世界高炉大修先进行列，更因其中的五项关键技术，
让大修团队成为公司优秀科技团队受到了嘉奖。戴
琳自己也被评为年度“感动太钢”人物和太钢特级劳
动模范。

惟其艰难，方显勇毅；惟其笃行，弥足珍贵；惟其磨
砺，始得玉成。戴琳用他的专注、讲究和追求极致的性
格，以实干笃定前行，初心不改，实现了自己的价值。

与 时 间 赛 跑 的 人

通讯员 安瑞珍

——记2020年度太钢特级劳模、太钢炼铁厂项目部副经理戴琳

太钢特级劳模戴琳。 安瑞珍 摄

以创新者为先

以奋斗者为本

本报讯（记者 薛 华）9月12日，中国共
产党太原钢铁（集团）有限公司代表会议召
开，选举产生出席太原市第十二次党代会
代表。太钢集团党委书记、董事长高祥明，
太钢集团党委副书记、纪委书记汪震，太钢
集团党委副书记高铁，太钢集团党委常委、
太钢不锈总经理李华，太钢集团党委常委、
副总经理曹志福，太钢集团总工程师李建
民，太钢集团党委常委、副总经理尚佳君出
席会议。高铁主持会议。太钢党代表会议
代表包括太钢党委委员、纪委委员、党群部
门负责人、各直属党组织书记和各单位推
选的优秀共产党员代表。

按照党内有关规定，太钢采取自下而
上、上下结合、反复酝酿、逐级遴选的办法，
按照多于代表名额20%的差额提出18名代
表候选人预备人选，召开党代表会议选举
产生15名出席太原市第十二次党代会代
表。会议审议通过了代表候选人名单，通
过了《太钢党代表会议选举办法》，通过了
总监票人和监票人名单。会议通过无记名
投票方式选举产生15名代表（按姓氏笔画
排序）：王天翔、王伟、牛国栋、冯晓冬、李
华、张晓东、张文康、武文珉、杨建军、赵雪
斌、胡秀斌、袁盛芝、曹志福、韩瑞平、薄斌。
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