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本报讯（记者 薛 华）10月28日，太钢集团
总经理、党委副书记魏成文会见了宝武环科总
经理朱建春一行，双方就“固废不出厂”推进情
况和专业化整合等相关事宜进行了座谈。宝
武环科副总经理张波、高级技术总监李文，太
钢集团党委常委、副总经理尚佳君，太钢不锈
装备能环总监石来润，双方相关部门和单位负
责人参加座谈。

宝武集团环境资源科技有限公司是中国
宝武钢铁集团有限公司组建后成立的首个以
宝武命名的一级子公司，致力于协同共建高质
量钢铁生态圈，打造环境污染第三方治理专业
化平台。今年8月份与太钢集团签署了“固废
利用”专业化整合委托管理协议，整合太钢的
固废资源综合利用业务。

座谈中，宝武环科介绍了专业化整合第一
阶段推进情况，提出了第二阶段策划方案和整
合任务。朱建春对太钢集团在专业化整合、管
理对接工作中的支持和帮助表示感谢。他说，
通过双方共同努力，第一阶段的整合任务基本
完成，成立了宝武环科山西区域子公司筹备
组，负责接下来的实质性整合和第二阶段工作
推进，希望太钢继续给予支持和帮助，宝武环
科也会以“源头减量化、贮存规范化、管理智慧
化、资源返产化、产品标准化”为原则，抓紧策
划完成太钢固废不出厂三年行动方案，以更好
的技术、更优的能力服务好企业。

魏成文说，专业化整合第一阶段的高质量
完成是保证第二阶段顺利进行的基础，双方要
按照“百日计划”节点目标要求，扎实做好管理
对接和“六清”工作，本着“企业发展”“员工受
益”两大标准，严谨、细致、高效地进行具体业
务对接，高质量完成整合任务，为太钢相关业
务专业化整合树立标杆，共同实现宝武提出的
超“亿万千百十”战略目标，成为各自细分领域
的“单打冠军”，为中国宝武创建世界一流示范
企业贡献力量 。

座谈前朱建春一行到粉煤灰综合利用公
司就山西区域筹备组的工作情况进行了调研。
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成为全球不锈钢业引领者

在庆祝中国共产党成立100周年之际，我也被评为所
在单位的优秀共产党员。我一家三代都是党团员，获此荣
誉，心情激动，感慨良多。

老一代亮风节写春秋。我父亲是家中第一代党员，党
龄30年，他在太钢当时位列全国十大钢行列时参加的工
作，为党的钢铁事业奋斗了一辈子。54岁那年突发疾病，
临终前写下“党费”二字的遗嘱。父亲逝世后，我前往他生
前工作单位，代他向党组织交纳了人生最后一次党费。

我这代忠于职守写春秋。我是家中第二代党员，31
岁入党，在党的文化宣传岗位上勤恳努力，多次受到单位
的肯定。我始终铭记共产党员的使命与担当，忠实报道
共产党领导企业创造的辉煌业绩。尽管人近中年，依然
坚持“小车不倒只管推”，在工作岗位上尽心尽责，写文
稿、拍照片、编墙报、出专栏、搞活动，在忙碌中享受着充
实的生活。

下一代努力学习跟党走。我女儿是家中的独生子女，
在太钢学校上初中时，就加入了中国共产主义青年团，时
刻谨记听党话、跟党走，为党为团奉献青春力量。更值得
欣慰的是，她在良好家风的陶冶下，也在德智体美劳全方
位发展中健康快乐地成长着，她们这一代是国家的未
来。她告诉我，到了十八岁就要写入党申请书。祝愿她早
日成为共产党员中的一员，为党的事业奉献自己的青春。
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本报讯 中国宝武启动工业
大脑战略计划，将以突破性的行
动计划为抓手，力求打造一批人
工智能与钢铁深度融合的典型
示范项目；构建一套敏态创新、
智能管理的工作体系；突破一批
软硬件智能化关键技术；形成一
批软硬件智能标准和专利技术；
解决一批钢铁行业制造、服务、
治理过程中的“黑箱”和“不确定
性”难题。这是在11月 1日召
开的中国宝武工业大脑战略计
划启动暨网络安全工作推进会
议上传出的信息。中国宝武总
经理、党委副书记胡望明出席会
议并讲话，党委常委、副总经理
郭斌主持会议。

中国宝武要成为世界一流
伟大企业，就必须在数字化、智
能化时代积极探索、率先垂范，
只有坚持推动数智化技术与钢
铁制造过程的融合，才能在新一
轮产业科技革命中实现“老大”
变“强大”，创建世界一流伟大企
业。去年，中国宝武数智化专项
规划正式发布，明确了中国宝武
数智化转型的愿景和方向，提出
聚焦构建智慧制造、智慧服务、
智慧治理的新模式。今年初，集
团公司提出智慧制造2.0版的

“三跨融合”建设要求，希望通过
“三跨融合”，强化智能应用，实现
关键突破。在此基础上，中国宝
武正式启动工业大脑战略计划。

会上，中国宝武智慧化与
大数据建设办公室作关于《实施
钢铁工业大脑战略性推进计划》
的报告。工业大脑是产业智能
化的形象描述，是中国宝武“三
跨融合”的组成部分。计划共分
为智能制造产线、智能化全流
程、智能设备运维、智能软硬件
技术等四大攻关领域，14个重
点攻关项目推进。其中，智能制
造产线方面，将分头落实炼铁、
炼钢、热轧、冷轧为核心的智能
制造产线攻关，有力推动同工序
产线异地集中管理、集中控制的
技术能力提升；智能化全流程方
面，将系统推进材料研发、计划
排产、质量管控、供应链管理、碳
减排为核心的智能全流程攻关，
实现产品从生产到用户全流程
数字化状态可视、可管、可控；智
能设备运维方面，将快速实施互
联互通、构建知识图谱为核心的
智能设备运维技术，大力推动智
能设备运维系统全覆盖，实现关
键设备状态远程分析诊断；智能
软硬件技术方面，将重点突破数
字孪生、数据治理、人工智能为
核心的智能软硬件技术攻关。

工业大脑战略计划将通过
集团公司战略规划牵引，统筹策
划、顶层设计重点领域、重点项
目、重点技术，各“一基五元”公
司分头攻关实施和成果应用。
会上，宝钢股份、宝信软件、马钢

集团、太钢集团、欧冶云商等分
别汇报落实工业大脑计划的初
步设想和行动方案。

未来，钢铁企业的核心制造
能力都将沉淀在工业互联网平
台上，网络安全保障就尤为重
要。网络安全是中国宝武持续
关注的重点工作。网络安全和
信息化委员会办公室、智慧化与
大数据建设办公室在会上作关
于《集团公司网络安全工作推
进》报告，对中国宝武网络安全
体系和能力建设情况进行了汇
报，并对国家重大活动网络安全
保障工作作了部署。

胡望明在讲话中指出，长期
以来，我们对于智能化、数字化
有着诸多的想象，但始终难以用
语言来表达。“工业大脑”的提法
非常到位，为我们提供了广阔想
象空间的同时，更将智能化、数
字化具象化。作为大脑需要有
认知功能，就跟人通过眼耳口鼻
舌认知世界一样，机器要通过上
下游的物联建立强大的数字资
源，通过大数据驱动，把资源变
成智慧，改变我们的认知和思维
方式。在此基础上，通过钢铁柔
性制造，满足用户的个性化需
求。他强调，没有所谓的钢铁时
代，只有新时代钢铁，中国宝武
要成为世界一流伟大企业，绿色
低碳化、智能化转型势在必行。

（下转第三版）

中国宝武启动工业大脑战略计划

四季度以来，太钢型材厂围绕产品质量问题点和用户反馈改善建议项，
深入对标找差改进，强化工序深度协同，夯实质量管理基础，做实本质质量
改进，推进质量工作不断深化、质量水平持续提升。
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传承好家风

太钢集团企业愿景：
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