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本报讯（通讯员 李乃坚）近期，钢科公司复
材制造中心在接到该公司安排支援纺丝二车
间的任务后，该中心立即将此项工作列入四
季度重点工作，同时精心筹划，周密部署，积
极组织人员响应号召，扎实推进此次支援的
顺利进行。

在经过岗前安全培训后，各支援人员分
别充实到 DMSO 回收系统与巡检操作等岗
位。在支援工作中，复材中心职工大力发扬
主人翁精神，面对生产线上的各类问题，参加
支援的原纺丝职工根据经验提出自己的想
法，积极配合大家的操作，完成好各项作业；
面对回收系统管道反复堵塞影响DSMO回收
进度的问题时，大家主动清理，缺乏工具就第
一时间向别的车间借取，保障回收进度；面对
倾泻满地的废料就一锹一锹地清理，他们不
怕苦、不怕脏、不怕累，往往一个班过去，就能
看到堆放整齐的几百袋废料和干净整洁的地
面。一个多月时间的支援过去了，他们快速
适应本岗位工作，为公司分忧，为生产解难，
用自己的实际行动诠释了真抓实干、踏实做
事的良好作风。

复材中心职工在此次支援义务劳动中，
他们严格要求自己，哪里有需要，哪里就有他
们的身影，时刻做到有责任有担当。
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本报讯（通讯员 丰子玲）为
切实做好白云石矿产品火车运
输安全管理工作，有效预防和遏
制安全事故的发生，太钢复合材
料厂立足实际，本着防范在先，
管控靠前，安装火车倒车影像确
保装车安全，切实筑牢火车装车
安全防护墙。

火车装车主要用于采矿成
品矿的输出以及废石的外销，一
年装车量可达500余次，采矿火
车在装车时采用卷扬牵引火车
过程中，需要现场人员跟车确认

车头车尾环境情况，再通知卷扬
机房操作人员进行操作，整个过
程需要多人配合，周期很长，效
率极低。

机动部制定实施方案，倒
排工期计划，通过安装、布线、
调试，在车头和车尾挂接移动
摄像头，在现场固定若干网桥，
将车头车尾实时视频信号传输
至卷扬机房监控画面上，卷扬
操作人员可动态观察车辆移动
整个过程的环境情况。正式投
入使用后，新安装的系统可起

到类似汽车倒车影像的提示效
果，白天晚上都可以起到很好
的监督作用。

倒车影像系统的上线运行
能够扫除原有的管理盲区和死
角，做到火车移动，全程监管，
极大减轻了监控人员的劳动强
度，大幅度地提高工作效率，这
一项技术创新和管理创新并举
的积极探索，实现火车装车智
能化、精准化安全监督，构筑起
火车装车安全防护网，有效遏
制安全事故的发生。

加快技术升级改造确保装车安全

太钢复合材料厂

生产企业每年都会投入大量的人力、物力和多种安
全措施、监督体系，可危险总是防不胜防，意外还是偶有
发生。要想减少隐患、避免事故发生，只有“安全意识”
不够，还得有“自我约束力”。

有了约束力，自己的所作所为才会有目标、有要求、
有标准、有规范。正如生活中的“吃鱼”（目标）一样，当
把鱼夹到碗里时，没有一个人会盲目地把它直接放进嘴
里咀嚼，而是先检查鱼肉里有没有刺（危险识别），然后
判断这根刺的大小、软硬（风险评价），剔除刺后（采取安
全措施），再把鱼吃到肚子里（实现活动目标）。

有了约束力，也就有了一个好的工作习惯。通过自
我约束，就会潜移默化地把“要我安全”转化为“我要安
全”；将外在约束变成内在约束、他律变为自律，也能折
射出自己的责任心和爱岗敬业的程度。

自我约束力还涵盖了一个人的觉悟、品质和综合素
养。要想紧跟安全管理的新思路、新方法，有意识地控
制、约束好自己，就需要持续不断地通过学习、实践和思
考来加速自我约束机制的步伐，这样一来，“自我约束”
与“安全管理”相辅相成、同步进行，安全工作长治久安
的稳定局面势必会顺利实现。

康玉梅

安全管理要靠自我约束

太钢代县矿业公司干部职工以学习贯彻
党的十九届六中全会精神为动力，忠诚履职、
锐意进取、担当作为，针对当前矿山生产艰难
局面，想办法定措施，克服重重难题，全面提高
地采生产产量，推动矿山向好发展。图为该公
司领导执行地采生产井下带班，全力解决生产
难题。 赵瑞文 摄

近日，太钢东山矿积极组织开展各类劳动竞
赛、技术比武活动，各作业区、科室及部门之间形
成了“六比拼”（比安全、比质量、比效率、比干劲、
比管理、比团结）良好竞赛氛围。图为该矿创业
站氢氧化钙班组员正在进行竞赛讲评和总结经验
交流。 白玉萍 摄 康玉梅 文
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（上接第一版）针对机车检修
作业区厂房采光及作业环境
不好影响日常检修作业的问
题，该中心组织设备科为机
车检修厂房整体更换了房顶
老旧采光板，增加侧墙照明，
为天车司机室增设电风扇，
配备移动式通风装置，解决
厂房温度过高的问题，同时
对厂房地面地坪漆改造，整
个检修厂房面貌焕然一新，
采光效果显著提升，职工工
作环境大大改善，极大地提
升了机车检修效率。

志愿送暖有“温度”

2021年四季度，该中心党

委广泛发动全12 个党支部组
建志愿服务队,汇集三百余名
在职党员志愿者，以主题实
践、党日活动等形式,深入开
展“我为群众办实事”志愿服
务活动，开展包括扶贫帮困、
保护环境,关爱特殊儿童、敬
老爱老等志愿服务活动十余
场，志愿活动人数累计450余
人。工务作业区党支部组织
党员开展“保卫家园、防疫我
先行”志愿活动，党员干部职
工组成志愿者小分队在阳曲
东黄水高速口开展外来车辆
消毒志愿服务。物流中心电
务作业区党支部党员及家属
志愿者们在太原美之木特殊
教育中心开展志愿服务活动，

志愿者们为孩子包饺子、陪孩
子做游戏，把爱心化为行动，
为孩子们送去冬日的温暖。
机务作业区党支部组织党员
干部职工前往太原崛围山开
展环保志愿服务活动，志愿者
们通过捡拾爬山步道周围垃
圾纸屑、塑料袋、烟头等垃圾，
进一步美化环境，同时向游人
宣传环保理念，助力太原创建
全国文明城市。活动中志愿
者们身着红马甲,以多种多样
的形式为群众送关怀、送服
务、送温暖, 将党史学习教育
成果转化为为民服务的内生
动力，基层志愿服务既有高
度又有温度,既接地气又聚
人气。
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