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责编 边 震警钟长鸣

为确保一线职工都能正确使用压缩氧气自救器，
增强职工在紧急情况下的应变能力和自我防护能力，
太钢尖山铁矿组织开展压缩氧气自救器使用技能现
场培训，讲解了压缩氧气自救器规范佩戴及作业时的
注意事项，并进行了演示。图为专业人员现场指导职
工学习压缩氧气自救器的使用方法。
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本报讯（通讯员 郅小丽）日
前，太钢炼铁厂环保作业区
认 真 部 署 年 初 安 全 生 产 工
作，深入扎实开展安全生产
问题清单梳理工作，狠抓作
业现场安全风险管控，保障
安全生产平稳运行。

当前，生产检修和环保
任务集中、繁重。为此，环保
作业区要求所属各班组要不
折不扣地落实“始终把安全摆
在各项工作的首位”的要求，
严格落实检修工作票制度和

“管生产先管安全”任务责任
制，层层压紧压实安全责任，
各个生产岗位切实增强风险

意识，统筹检修计划，加大现
场安 全 管 控 和 执 行 检 查 力
度，严防死守，确保安全 稳
定 。 认 真 分 析 年 初 工 作 特
点 ，结 合 岗 位 工 人 的 承 载
力，合理安排作业计划，加
强风险辨识、工作组织和资
源调配，在确保现场安全措
施到位的前提下，按照轻重
缓急组织生产作业，确保作
业计划刚性管理。

在作业现场安全风险管
控方面，环保作业区严格作
业动态管理，全面掌握现场
作业信息，认真落实生产风
险预警管控要求，强化现场

作业风险辨识，落实防高坠、
防腐蚀、防触电、防误操作等
安全措施；加强各个岗位分
散作业风险管控，严格落实
现场作业相关措施要求，确
保作业人员的人身安全风险
得到管控；严格作业反违章
管理，严格落实到岗到位制
度，加强违章自查自纠；充分
利用现场视频监控和微信等
手段，对所有作业关键环节
风险管控措施开展全覆盖执
规检查，严格落实“三铁”反

“三违”，认真分析和通报点
评一般违章行为及兄弟单位
的事故案例。

太钢炼铁厂认真部署安全生产工作

春节长假过后，有的员
工仍沉浸在节日的气氛中，

“身在曹营心在汉”，精神状
态疲惫，心态有些懒散，做事
有些烦躁。帮助员工尽快收
心，找到工作状态，此时显得
极为重要，大家可以试试以
下几种方法。

一是用典范收心。春节期间，有很多员工因工
作而不能完整地休假和休息，他们坚守岗位，随时
有任务随时顶上，确保了工作的连续性。这些普通
员工舍小家、顾大家的高度责任感和敬业精神，就
是值得学习的身边典范。我们应该以这些普通员
工为榜样，尽快把心收回来，理清思路，轻装上阵，
恪尽职守，一丝不苟，在度过一个欢乐祥和的春节
长假后，尽快收拾心情，全身心投入工作，让节日里
蓄积的能量充分发挥到工作中，以崭新的面貌面对
新一年的工作。

二是用责任收心。用责任收心，即要以对工
作、对公司高度的责任心来约束自己，将思想统一
到公司的工作部署上来，将心收到各自的岗位上
来。认真负责抓好每一项工作落实，不仅要细化、
量化全年指标，更要把握过程、规范管理、执行到
位。而这些，都需要我们振奋精神，投入百倍努力
推进工作开展，不能有一丝懈怠、一分懒惰。

三是用务实收心。常言道，“一年之计在于
春”。在这万物竞发的大好春光里，开好头、起好步
显得尤为关键。为此，每个员工都应该理清思路、
尽早打算、统筹安排、务实工作，既要认真思考、周
密安排，将年前工作与年后工作有机衔接起来，又
要将各项工作措施尽早启动、及早推进、赶早努力、
务求实效，才不会延误全年的工作进展，才会使工
作呈现出新的气象，使全年工作再上一个台阶。

春节已过，让我们每个人都能耕种好春的希
望，争取用一个良好的开局，为企业实现全年的发
展目标吹响奋进的号角，为企业向更高的方向发展
付出自己的力量。

史 锋

节后收心最重要

近日，太钢代县矿业公司认真汲取近期全国发生的
火灾事故教训，由护矿队牵头组织采矿厂、选矿部公寓
管理人员对职工单身公寓楼进行了一次全面彻底消防
隐患大检查，对易燃品、无证和不规范使用电器设备进
行了现场收缴，对取暖用电和做饭用电等行为下达整改
通知单，确保一季度后勤保障系统安全无事故。图为检
查组对1号单身公寓楼进行消防安全检查。

赵瑞文 摄

本报讯（通讯员 闫慧娟）
“精整车间设备运行目前正
常；加工车间设备回水压力请
有关人员夜间加强关注；旧管
道跑水，更换活结箍完毕，开
始补水；研磨空气能滤网渣已
清洗……”连日来，太钢复合
材料厂空气能供热项目组微
信群热热闹闹，工作对话、业
务协调成为常态。厂部自生
产区采用清洁能源空气能供
热以来，项目组人员全力跟
进运行工作，多举措护航生
产区供暖。

空气能供热是复合材料
厂积极响应低碳节能减排要
求，实现企业绿色发展而投资
实施的环保项目，为保障设备
在天气寒冷前投用，满足复合

板生产区职工冬季作业、设备
生产运行正常需求，从设备招
标采购、厂家择优选用、项目
管理组组建、设备到货安装等
各环节，公司及厂部领导及主
管部门均给予大力支持与关
注，有力保证了项目按期推
进、实施。

复合材料厂调兵选将成
立项目组，职责分工到位，按
设备到货时间倒排工期计划，
提前组织配套土建施工，安排
专人负责旧管网、暖气片更换
及维修，为设备安装提供基础
条件。设备安装到位后，项目
运行组人员加班加点、全天跟
踪，每日在供暖项目组微信群
通报有关情况，对运行中出现
的问题及时在群里通报，制定

解决措施并安排整改到位。
厂领导持续关注，深入生产现
场了解供暖效果，将对职工的
关爱落实到实际行动中。同
时，厂部安排专业部门同期
收集空气能运行能耗指标，
为后续管理提供基础技术资
料。针对空气能安装区域点
多面广智能化管理不便的现
状，组织队伍进行空气能集
控系统进入厂部总调度室施
工，以实现远程监控，使空气
能设备运行状况实时监控更
加便捷，有利于车间设备供
暖设备隐患做到及时发现，
及时处理。

目前，项目内17台空气能
设备已全部安装到位，供暖工
作按计划实现预期目标。

太钢复合材料厂多举措护航生产区供暖
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