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本报讯（记者 孙 敬）5月10日，山西工匠学院揭
牌仪式在省总工会干部学校举行。党的十八大、十九
大代表，全国五一劳动奖章获得者、山西省特级劳模、
太钢不锈冷轧厂职工牛国栋；国务院政府特殊津贴获
得者、全国技术能手、山西省技能大师工作室带头人、
太钢炼钢二厂职工郭晓兵；全国技术能手、山西省技
能大师工作室带头人、太钢不锈热轧厂职工连瑞钢；
山西省五一劳动奖章获得者、山西省职工创新工作室
带头人、太钢热连轧厂职工邱华东，受聘山西工匠学
院客座教师。

山西工匠学院是全国第一个由省委编办正式批
准成立的省级工匠学院，是深入学习贯彻习近平总书
记关于工人阶级和工会工作重要论述的具体举措，是
服务山西全方位推动高质量发展目标要求的积极行
动，是进一步深化产业工人队伍建设改革的重要实
践，为我省的产业工人队伍建设改革打造了一个平
台、设计了一个载体、提供了一个阵地。

太钢工会一直以来十分重视职工技能提升工
作，努力为职工学习钻研、创新创造、提升技能打造平
台、提供舞台，全力建设一支知识型、技能型、创新型
的新时代职工队伍。下一步，太钢工会将进一步大力
弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神，借助各种平台培
养造就更多高素质技术技能人才、能工巧匠、三晋工
匠、大国工匠，为把太钢打造成为中国宝武旗下不锈
钢产业一体化运营的旗舰平台公司、全球最具竞争力
的不锈钢全产业链企业作出新的更大贡献。

本报讯（记者 陈 昕 通讯
员 何昌帅）日前，一批太钢新
能源汽车驱动电机用电工钢
随着货轮从天津新港驶离。
太钢作为某豪华品牌车企的
唯一电工钢供应商，再次为其
旗舰纯电动车型批量供应高
牌号无取向电工钢。目前，太
钢无取向电工钢已形成年产
100余万吨规模，产品谱系全
覆盖。

驱动电机是新能源汽车
的“心脏”，而电工钢是“心脏”
不可或缺的重要材料，其生产
工艺复杂，制造技术长期被工
业强国掌握。目前，全球只有
10余家企业能够生产高牌号
无取向电工钢。在我国“双
碳”目标的背景下，电工钢在
汽车、能源、工业机电等领域
的发展正在迎来历史性机
遇。2021年，太钢国内首发
新能源汽车驱动电机用快速
自粘结电工钢技术，为新能源
汽车驱动电机小型化和高效
化提供更绿色高效的解决方

案。同时，高效高强系列产品
实现量产供应，标志着太钢成
功抢占全球最高等级新能源
汽车用电工钢技术制高点。
截至2021年底，太钢新能源
汽车用电工钢系列产品交付
量同比增长超230%，累计助
力300万台新能源汽车绿色
运行。

秉承公司特钢发展定位，
太钢电工钢坚持诚信、创新、
绿色、共享的价值观，以下游
客户需求为中心，聚焦高牌号
电工钢的高效化和高强化等
极致性能开发，目前已形成厚
度 0.18~0.35mm 低损耗、高
效、高强度、高效高强等4个
系列26个新能源汽车驱动电
机专用牌号产品，并针对客户
的个性化需求，注重对需求的
精准满足及需求升级引领，细
化开发多款“个性化”专供产
品，成为国内外多家知名汽车
品牌主力车型唯一或主要国
内电工钢原材料方案供应商。

作为我国老牌特殊钢生

产企业，太钢在电工钢领域有
着悠久的发展历史和骄人的
成绩。1954年，新中国第一
张热轧电工钢片就诞生在太
钢。太钢电工钢始终坚持自
主创新和自有知识产权发展
路径，从多年高牌号电工钢市
场占有率第一，到百万吨新线
以全国最快速度达产达效，再
到高端取向电工钢项目落地，
太钢电工钢在中国电工钢的
发展进程中发挥着举足轻重
的作用。历经数十年的积淀
和持续创新，目前，太钢已形
成完整的可持续发展的技术、
产品和客户生态体系，在新能
源汽车、风电、压缩机、核电等
领域已成为中国电工钢的一
张靓丽名片。

踔厉奋发，笃行不怠。太
钢将积极践行产业链服务理
念，坚持创新驱动，力争成为
世界一流的高端电工钢高科
技企业，竭诚与全球客户共创
高效电工钢用材解决方案，共
享科技发展成果。

坚持创新驱动 助推绿色发展

300万辆新能源汽车装上“太钢芯”

产业报国产业报国 担当有为担当有为

本报讯（通讯员 张万宝）
为践行太钢绿色低碳发展理
念，按照“思想再统一、标准再
提高、行动再落实”的环保管控
思路，持续提升现场高效化、清
洁化、美丽化水平，太钢不锈钢
管公司自二季度开始，开展现
场大整治、大提升专项行动，不
断提升现场管理水平。

该公司成立一把手为组
长的专项行动领导组，制定了
三阶段方案，累计列出一级大
提升清单80多项，二级子清单
200余项，明确阶段目标、细化
责任，全面推进现场提升工

作。目前，现场大提升工作已
在主要现场全面铺开，各项整
治工作有序推进。

该公司要求，根据提升清
单及阶段控制要求制定每台设
备、每块区域的提升计划，并详
细落实到周计划清单中，每周
由主管区域负责人汇报计划完
成情况，领导组统筹协调方案
推进。党委班子成员要率先垂
范，带头参与现场大提升活动，
每周由一名厂领导带队，组织
机关人员到油污较多的区域帮
扶清洁，充分调动全员参与大
提升活动的积极性。

太钢不锈钢管公司

现场大提升工作有序推进

环境保护环境保护 人人有责人人有责 从我做起从我做起

共建产业生态圈

推动人类文明进步

宝武使命：

太钢保卫部治安队贯彻落实公司二季度安
委会精神，最大限度地将保卫力量下沉，不断加
大贵重合金仓储、运输等环节，物流车辆、私家车
辆及重点部位的巡视检查力度，有效维护厂区治
安稳定。 孔喜虎 摄
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