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（上接第一版）本次培训共分
为两个阶段：第一阶段参加宝武
集团培训课程，主要课程包括中
国宝武战略规划解读、中国宝武
发展历程、团队活动、守护国家安
全共筑保密防线、大咖面对面等，
总课时28个；第二阶段参加太钢

培训课程，主要课程包括太钢人
力资源政策解读、太钢人才规划、
太钢安全管理、太钢消防交通安
全、太钢科技创新、公司优秀青年
代表分享个人成长经历等，总课
时40个。

除了以上培训课程，太钢还

组织参观了李双良纪念馆、太钢
博物园，使学员直观地了解太钢
发展历程，深刻领悟李双良精神
的实质。培训结束后还组织结业
考试，主要包括安全管理和公共
模块两个部分。

（太钢教培中心）

（上接第一版）越早实现绿色化转
型，越能抢占市场先机，减污降碳
的压力就越小、成本就越低，也能
更快提升市场竞争力，早一步赢
得发展主动权。要围绕国民经济
重点领域，聚焦绿色产品发展方
向，不断推出“减量、长寿、高效”
的绿色产品及解决方案。

向高效化发展。高效化关乎
能否做强做优。高效化一看效
益、二看效率。由于钢铁行业是
资本密集型、劳动密集型、资源能
源消耗型产业，只有极致的效率，
企业才有竞争力；只有极致的效
率，才能把成本降下来。无论是
产销研实体化、精益生产还是算
账经营，都是在追求极致效率、极
致成本。在钢铁行业长周期下行
阶段及严峻市场形势下，要深入
实施产业基础再造工程，加快关
键工序、核心设备高效化技术创
新和更新改造。要通过体制机制
改革和技术创新，极致提高资产
效率、资金效率、人事效率、资源
与能源利用效率，为抵御风险、创
造价值、引领行业赋予新动能。
要坚持以“一总部多基地”建设提
升管理效率，以专业化整合发挥
协同效益，持续深化对标找差，强化经营意识，突出

“算账”经营，从“干着算”向“算着干”转变，追求极致
效率、极致效益，不断提高吨钢利润等关键指标的行
业排名、同业分位值，大力夯实各项基础工作，全面提
升竞争力。

长风破浪会有时，直挂云帆济沧海！越是困难时
刻，越是要保持定力、坚定信心、沉着冷静。宝武将以

“四化”为方向引领，用钢铁般的意志砥砺前行，在应
对危机中勇毅前行、在战胜挑战中走向胜利！

本报讯（通讯员 张 平）太钢
炼铁厂三烧作业区采取多项措
施，强化“四防”，有效地遏制和
消除了班组安全中存在的“跑、
冒、滴、漏”现象。

一防“跑”。在周三的安全
会上，个别班组的安全内容常常
会“跑调”。没有按照学习制度
进行，没有保证会议质量，安全
会议成了例行的生产作业布置
会。为此作业区要求全体管理
人员深入班组的安全会进行监
督，听会议内容，检查会议记录，
使会议真正达到增强员工安全
意识和提高安全技能的目的。

二防“冒”。在班组生产过
程中，为了抢时间完成生产任
务，个别人员有违章操作现象，
这种麻痹心理是酿成事故的隐

患。作业区一是强化班组长现
场责任制，谁带班谁负责。二
是加大处罚力度。三是继续宣
传“遵章守纪为荣，违规违纪可
耻”的安全文化理念。四是充
分发挥班组安全员的监督和检
查作用。

三防“滴”。有个别生产班
组，重生产任务轻安全教育，教
育只是下点“毛毛雨”。作业区
按照企业文化建设的要求，以人
性化、亲情化内容和管理针对性
进行教育。一是班组活动室张
贴全家福照片。二是班前按照
安全誓言进行宣誓。三是根据
员工不同的岗位、不同的工种、
不同的安全标准和要求，同安全
规程、制度、技术参数、技术含
量、安全标准相融合，实行精细

化分类，针对性地因岗施教，进
行分餐式教育。

四防“漏”。在生产班组中，
特别是在作业区生产吃紧，完不
成任务时，给班组下死命令。班
组长往往会在开工前设备漏检，
只顾完成任务，该检查的项目没
有到位给安全留下了隐患。为
此作业区要求各班组，必须进行
班前各项检查，如果检查不到
位，重罚岗位员和班组长。同时
还要检查员工生产中的“三违”
现象。

三烧作业区针对“跑冒滴
漏”现象采取强有力的措施，强
化了班组安全管理，使班组建设
走上精细化、制度化、规范化管
理轨道，为全作业区安全生产奠
定基础。

（上接第一版）同时，本轮
信息化的覆盖，也是宝钢德
盛的内生需求。当前，外部
市场形势严峻，要在这复杂
多变的环境中生存发展，需
要苦练内功，需要各职能管

理部门、各业务部门、各生产
单元在不断自我检视、自我
完善的基础上，持续加强与
太钢总部各专业、各领域的
沟通交流，将太钢集团运营
多年下来的技术力量储备和

管理经验，结合宝钢德盛的实
际，充分吸收、转化，不断提升
自身的运营管控能力。本轮
信息化的覆盖提供了优质的
平台，将助力宝钢德盛改革发
展持续深化。
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太钢复合材料厂焙烧作业区紧紧围绕
“人人讲安全、个个会应急”主题，把应急知识
培训课堂设在生产现场，以演促培组织生产
岗位人员开展实战演练活动。图为岗位人员
在脱硝系统氨水站进行氨水泄漏应急处置演
练活动的情景。

王文光 摄

太钢代县矿业公司强化对标意识，不断增强职工自主创新能
力，全力打造精品球团矿。图为原料作业区自主改善球盘雾水滴水
构造后，球团产量质量得到进一步稳定。

刘艳云 摄

凝“新”聚力 上好入职“第一课”
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