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太钢智慧全媒体数字报网址：https://tgxwzx.tisco.com.cn/xpaper 太钢集团官微：

前几日，太原地区气温骤降，太钢保卫部护卫队职工坚守
岗位，全力保障物资车辆快速、准确出入厂。针对出入

厂物资品种多，种类杂，易造成厂门拥堵等实际
情况，采取针对性措施，有力保障了厂区物

流秩序、维护了太钢物资安全。

本报讯（记者 孙 敬）1月27日，太
钢集团党委书记、董事长盛更红参加太
钢矿业中心职代会、工代会分团讨论时
强调，要坚定战略自信，发扬斗争精神，
勇于攻坚克难，进一步凝聚改革共识，
形成改革合力，为加快建设世界一流不
锈钢企业凝聚起新时代全面深化改革
的磅礴力量。

2023年，为应对行业形势变化和市
场竞争压力，太钢矿业中心干部职工以

时不我待、知重负重的精神状态和坚定
执着，向战发力，向难攻坚，通过改革创
新，持续提升核心竞争力，为集团公司
生产经营的稳定顺行发挥了坚如磐石
的支撑作用。讨论中，职工代表和工会
代表围绕今年太钢提出的奋斗目标和
重点任务，结合本单位实际，谈感受、谈
打算，就科技创新、深化改革、对标找
差、效率提升、成本管控、智慧制造等方
面提出意见建议。 （下转第二版）

本报讯（记者 薛 华）1月26日，太
钢集团总经理、党委副书记李华参加太
钢焦化厂、炼铁厂职代会、工代会分团
讨论时强调，既要保持强烈的生存危机
意识，做好过“紧日子”“苦日子”的准
备，更要坚定发展信心，保持战略定力，
聚焦“成本、效率、活力”，深化产品经
营、算账经营，推进精益管理，以破釜沉
舟的勇气、壮士断腕的决心快速自我变
革、自我重塑，加速提升公司穿越行业

“深冬”的竞争力，为公司永续发展奠定
坚实基础。

2023年，铁前系统在公司的正确
领导下，在“寒冬”中苦练内功，积极行
动，不等不靠，持续优化配煤配矿结构，
抢抓降成本的时间和空间，用算账经营
和精细化管理深挖降本潜力，着力改变
高成本体质，为公司原料降本做出了较
大贡献。

（下转第二版）

1月26日，太钢集团总经理、党委副书记李华参加分团讨论。 张可树 摄1月27日，太钢集团党委书记、董事长盛更红参加分团讨论。 李俊杰 摄

盛更红在参加职代会、工代会分团讨论时强调

坚定战略自信 发扬斗争精神
凝聚起新时代全面深化改革的磅礴力量

李华在参加职代会、工代会分团讨论时强调

坚定发展信心 正视差距不足
以笃行快干的新姿态穿越“深冬”求变图强
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图①①：指挥物资车辆出厂。
图②②：对修旧加工后进厂物资进行清点。
图③③：对出厂钢卷批号进行核对。
图④④：核对返厂确认单。
图⑤⑤：检查出厂钢渣。
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