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学习宣传贯彻党的二十大精神

46. 如何理解培养什么

人、怎样培养人、为谁培养人是

教育的根本问题？

习近平总书记在党的二十大报告中明确指
出：“教育是国之大计、党之大计。培养什么人、
怎样培养人、为谁培养人是教育的根本问题。育
人的根本在于立德。全面贯彻党的教育方针，落
实立德树人根本任务，培养德智体美劳全面发展
的社会主义建设者和接班人。”这是以习近平同
志为核心的党中央对新时代教育事业的总体战
略部署。对培养什么人、怎样培养人、为谁培养
人这一教育的根本问题，可从以下3个方面加深
理解。

第一，培养什么人、怎样培养人、为谁培养人
这一教育的根本问题，关乎党和人民事业发展的
根本。党的教育方针百年薪火相传，在新民主主
义革命时期、社会主义革命和建设时期、改革开放
和社会主义现代化建设新时期、中国特色社会主
义新时代，我们党始终聚焦培养什么人、怎样培养
人、为谁培养人这个根本问题，为人民办教育，办
人民满意的教育。党的十八大以来，以习近平同
志为核心的党中央立足新时代社会主义现代化建
设大局，坚持把服务中华民族伟大复兴作为教育
的重要使命，把培养德智体美劳全面发展的社会
主义建设者和接班人作为教育的根本任务，努力
培养拥护中国共产党领导和我国社会主义制度、
立志为中国特色社会主义事业而奋斗、担当民族
复兴大任的时代新人。党的二十大报告围绕这一
根本问题作出的深刻阐释，充分显示了党的教育
方针与时俱进，成为指引人民教育事业在新时代
新征程上勇毅前行的光辉灯塔。

第二，培养什么人、怎样培养人、为谁培养人
这一教育的根本问题，决定我国教育现代化的

“四梁八柱”。党的二十大报告从培养什么人、怎
样培养人、为谁培养人是教育的根本问题出发，
将“办好人民满意的教育”的系列部署置于新时
代实施科教兴国战略、强化现代化建设人才支撑
的全局谋划之中，强调育人的根本在于立德，全
面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务。
在政策导向上，坚持以人民为中心发展教育，以
加快建设高质量教育体系、发展素质教育、促进
教育公平为主线，把立德树人融入思想道德教
育、文化知识教育、社会实践教育各个环节，贯穿
于加快义务教育优质均衡发展和城乡一体化，强
化学前教育、特殊教育普惠发展，坚持高中阶段
学校多样化发展，统筹职业教育、高等教育、继续
教育协同创新等各方面，在深化教育领域综合改
革、培养高素质教师队伍、弘扬尊师重教社会风
尚方面不断开拓前进。

第三，培养什么人、怎样培养人、为谁培养人
这一教育的根本问题，事关中国特色社会主义事
业后继有人的全局。教育是国之大计、党之大计，
坚定社会主义教育方向，事关实现中华民族伟大
复兴中国梦的伟业，全党全社会应在坚持为党育
人、为国育才上凝聚强大合力。当前，要建立健全
德智体美劳“五育并举”全面培养的教育体系，发
挥学校教书育人主阵地的作用，把全员、全程、全
方位“三全育人”落实到位。习近平总书记明确指
出：“办好教育事业，家庭、学校、政府、社会都有责
任。”家庭是人发育、成长、生存的首要基地，学校
是传承文化、培养人才的主要平台，社会是人谋生
发展、相互交往的基本环境，三者构成促进人的全
面发展的基础链环。党的二十大报告强调“健全
学校家庭社会育人机制”，就是要求学校系统、家
庭家长、社区社会、职场及网络等各方加强沟通、
密切合作、协调行动，以良好的学校环境、家庭氛
围、社会风气巩固立德树人成果，帮助所有儿童青
少年健康成长，努力成为全面建设社会主义现代
化国家的有用之才、栋梁之材。

（据《党的二十大报告学习辅导百问》）

本报讯（通讯员 乔秀梅）
春节假期后第一个工作日，太
钢岚县矿业公司全体干部职
工抖擞精神，收心归位，迅速
从“春节状态”切换到“工作状
态”“奋斗状态”，将节日激情
转化为工作热情，以“起步就
是冲刺”的状态阔步迈向新年
新征程。

统一思想，凝聚共识心归
位。思想是行动的主导。公司
充分利用班前会、早会、生产例
会等多种形式迅速召开节后收
心会，引导全体职工淡化节日
气氛，收心聚神，快速恢复工作
状态，把思想和行动统一到
2024年全年目标任务上来，对
照职责抓分工，精心谋划抓部
署，拿出“起步就要提速、开局
就要领跑的劲头”，立即形成紧
张快干、提速争先的浓厚氛围，

为圆满完成全年目标任务开好
局、起好步。

快速行动，夯实安全稳收
心。为杜绝节后员工思想松
散、纪律散漫、执行力下降等
情况，各基层单位成立领导带
队的检查小组，严格排查设备

“带病”运行和人员“疲劳”上
岗情况。督促各岗位严格落
实岗位责任制，强化重点要害
部位、薄弱部位、偏远岗位隐
患排查工作，消除各类安全隐
患，切实做到隐患排查无盲
区、安全管理无漏洞，为职工
打造一个全方位、多角度布控
的安全防护网，进一步夯实安
全管理基础。

重点部署，积极谋划保收
心。在对去年工作进行系统总
结分析的基础上，分析研判了
当前面临的形势、机遇和挑战，

对2024年重点工作进行谋划
部署。新的一年，该公司坚决
贯彻落实中国宝武、两级公司
的决策部署，以全面深化对标
找差为基本方法，以全流程提
升体系能力为支撑，以全方位
深化改革创新为动力，以激发
活力动力为手段，扎实推进产
品经营、算账经营和精益运
营，培育低成本竞争优势，提
高现场和市场竞争力；坚持以

“智”为笔描“慧”蓝图，深化推
进“三跨融合”，明确向“现场
无人化”“管理智慧化”转型，
全力推动智慧矿山升级提速；
坚持创新驱动，瞄准“卡脖子”
难题，全力推进技术创新，实
现产品质量稳步提升；提升党
建工作质量，点燃引领高质量
发展的“红色引擎”，促各项工
作再上新台阶。

太钢岚县矿业公司

节后收心鼓干劲砥砺奋进谱新篇

为进一步巩固拓展主题教育成果，强化党员干部履职担当意
识，打造风清气正的企业氛围，太钢不锈钢管公司党委近日组织有
业务处置权人员学习了新修订的《中国共产党纪律处分条例》和典
型案例通报，并对当前经营形势进行了宣贯，教育引导党员领导干
部、有业务处置权人员在1月份实现开门红的基础上，进一步压紧
压实岗位责任，提振干事创业的精气神，为实现2024年目标任务不
懈奋斗。 侯晓波 摄
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（上接第一版）高端化、智能
化、绿色化、高效化正在成为
现实。未来，太钢将始终坚持
建设世界一流不锈钢企业战
略目标不动摇，以“四化”为方
向引领，进一步推进产品攻关
和技术创新，拓展新领域，构
建新优势，持续增强核心竞争
能力，为推动中国制造向中国

创造转变作出更大贡献。
蔡自力对太钢坚持自主创

新、开展核心技术攻关、破解“卡
脖子”难题等方面取得的成绩给
予充分肯定。他表示，创新点燃
了太钢高质量发展的引擎，高端
化正在成为先进制造业发展的
重点方向。太钢要牢记领袖嘱
托，把创新摆在转型发展的核心

位置，在工艺技术上有更多新突
破，持续提升产品科技含量，努
力打造不锈钢原创技术策源
地。国家税务总局将按照党中
央国务院的决策部署，精准落实
并持续优化完善税费支持政策，
努力营造有利于先进制造业发
展的良好生态，进一步助力中国
制造业高质量发展。

国家税务总局党委委员、总审计师蔡自力到太钢调研

为增添节日气氛，
太钢尖山铁矿成品动
力部党总支组织党员
干部职工开展了以“巧
手做灯笼，传承民俗
情”为主题的党日活
动，营造了浓厚的节日
氛围，拉近了党员和群
众和睦、友爱，增强了
党员干部文明过节的
意识。

宋振琴 摄
郑 惠 文


