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本报讯（记者 孙 敬）3月28 日，太原市委党
校乡科级干部进修班学员一行40余人，到太钢渣
山公园、太钢博物园进行现场参观学习。

太原市委党校乡科级干部进修班是太原市
委深入学习领会习近平总书记在2024年春季学
期中央党校（国家行政学院）中青年干部培训班开
班之际作出的重要指示精神，认真落实“五个自
觉”重要要求，全面提升素质能力，以高素质干部
队伍奋力推动高质量发展而开办的。

参观了太钢渣山公园、太钢博物园后，学员
们纷纷表示，李双良一心为公、艰苦创业的工人
阶级主人翁精神和太钢的发展历程，让他们感触
良多。回到本职岗位后要学习李双良精神，锤炼
过硬作风，狠抓工作落实，在实干担当、推动发展
上有新作为，进一步强化党的创新理论武装，增
强履职能力，提升修养境界，为太原加快建设国
家区域中心城市作出更大贡献。

本报讯（通讯员 杨林汇）
3月29日，太钢集团举办社会
责任和ESG管理提升专题培
训班。这是推动太钢集团各级
管理者进一步增强社会责任/
ESG意识、加强公司社会责任/
ESG管理、提升社会责任/ESG

履责能力的重要举措。
本次培训旨在适应新形

势新任务新挑战，坚持问题导
向，对标一流、查找不足，补短
板、强弱项、锻长板，推动全员
特别是领导干部进一步提升社
会责任/ESG的意识和能力，更

加自觉地将社会责任/ESG体
系作为有效的管理工具，融入
发展战略和生产经营管理全过
程、各环节，让社会责任/ESG
管理在推动太钢集团高质量发
展进程中发挥独特的作用。

（下转第二版）
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3月28 日，太原市委党校乡科级干部进修
班学员到太钢参观学习。 王旭宏 摄

为进一步增强员工素质，强化纪律规矩意识，提升工作
效率，从去年四季度开始，太钢保卫部护卫队组织进行全员
岗位大练兵活动。3月29日，护卫队对去年以来的练兵情
况进行了组织会操，全面检验护卫人员的练兵绩效。大家
表示，将以练兵会操为起点，严格标准化作业，把练兵成果
充分应用到实际工作中，全力维护太钢出入厂门秩序，为公
司发展保驾护航。 王旭宏 张 伟 摄

3月29日，太钢集团举办社会责任和ESG管理提升专题培训班。 成云忠 摄
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